Priloha ¢. 1 k usneseni Rady hlavniho mésta Prahy ¢. ze dne

Pravidla grantového rizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017
v oblasti rodinné politiky

Hlavni mésto Praha (dale jen ,,HMP*) vyhlaSuje grantové fizeni uréené pro organizace, které
poskytuji sluzby pro rodinu na tzemi hlavniho mésta Prahy. Grantové fizeni probihd v
souladu se zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjsich predpisii, a zdkonem ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozd¢jsich
piedpist.

Grantové fizeni je vyhlasovano v souladu s prioritami rodinné politiky na tizemi hlavniho
mésta Prahy (dale jen ,, HMP*), které jsou obsazeny v Programovém prohlaSeni Rady HMP
a je v souladu s krajskymi a narodnimi strategiemi.

VyhlaSeni tohoto grantového tizeni HMP je také v souladu se ,,.Zakladni metodikou pro
evidenci grantd hlavniho mésta Prahy na MHMP* schvalenou jako pfiloha ¢. 1 k usneseni
Rady hlavniho mésta Prahy ¢. 3134 ze dne 4. 12. 2014 (viz ptiloha ¢. 1 divodové zpravy).

HMP si vyhrazuje pravo zménit podminky grantového ftizeni, pokud by doslo ke zménam
souvisejicich predpisi.

Pravidla grantového fizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017 v oblasti rodinné politiky (déle
jen ,, Pravidla“) upravuji pravidla a podminky pro poskytnuti grantu, postup pro podani

zadosti, postup pro posouzeni zadosti, pravidla a podminky pro Cerpani, kontrolu a finan¢ni
vyuctovani grantti pro rok 2017.

Sluzby podporované v oblasti rodinné politiky v roce 2017 jsou rozdélené do
nasledujicich podprogramii:

1. Podpora funkéni rodiny

- Slad’ovani rodinného a pracovniho zZivota

Podpora ¢innosti rodinnych center

Vefejné aktivity pro rodiny ve spolupraci s MC
Vzdélavani, seminafe pro rozvoj rodicovskych kompetenci

2. Podpora déti a rodici z dysfunk¢nich rodin a déti bez rodinného zazemi
(opravnény zadatel o grant je organizace s povérenim k vvkonu socialné pravni ochrany
deti dale jen ,,SPOD *)

- Sanace rodiny

- Asistované styky

- Podpora pobytovych sluzeb (zatizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc)
- Rodinné konference

- Terapeuticka prace s rodinou

- Podpora déti a mladych dospélych do 26 let opoustéjici zatizeni ustavni
vychovy pii zaélenovani do bézného zivota
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3. Nahradni rodinna péce
(opravnény Zadatel o grant je organizace s povérenim k vykonu SPOD na cinnosti
nahradni rodinné péce)

- Aktivni vyhledavani dlouhodobych péstounti
- Systematicka podpora osvojitelll a zadateld o osvojeni

4. Aktivizace rodin s détmi - dobrovolnické sluzby
(opravneny zadatel o grant je organizace s registrovanym dobrovolnickym programem u
Ministerstva vnitra CR, ddale md organizace povéreni kvykonu SPOD nebo je
registrovanym poskytovatelem socidlnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdejsich predpisii)

- Podpora vzdélavani dobrovolnikii
- Mentoringové dobrovolnictvi v rodiné

Cast L.
Uvodni ustanoveni

1. Grantového fizeni se mohou =zucastnit pravnické osoby, které provozuji vetejné
prospésnou ¢innost v oblasti sluzeb pro rodinu.

2. Program rodinna politika nepodporuje zakladni ¢innosti socialnich sluzeb, registrovanych
dle zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Grant je poskytovan na naklady/vydaje spojené s ptimou sluzbou pro rodinu.

4. Podminkou pro ptfidé€leni grantu je naprostd transparentnost hospodateni véetné zvetejnéni
vyro¢nich zprav na webovych strankach organizace. Soucésti vyrocni zpravy musi byt
zprava o ¢innosti subjektu véetn¢ informaci o rozpoctu, ktery zobrazuje naklady (vydaje)
a vynosy (pfijmy) subjektu, ro¢ni ucetni zadvérku. Pokud organizace nevydava vyrocni
zpravu, je podminkou zvefejnéni jiného dokladu, ktery obsahuje popis jeji Cinnosti a
pravidla hospodateni.

5. Pfedpokladany objem finan¢nich prostfedkii uréenych pro rok 2017 pro program rodinna

politika, ureny pro sluzby v oblasti rodiny, je 14,4 mil. K¢&; konecna celkova vyse bude
stanovena po schvaleni rozpoctu HMP na rok 2017.

6. Maximalni vySe grantu pro poskytovatele sluZzeb pro rodinu je stanovena podle
nasledujiciho vypoctu:
(kapacitni jednotka x cenova hladina upravena o kritéria pro posouzeni sluzeb pro rodinu)
x procentni podil plisobnosti pro uzemi hl. m. Prahy uvedeny v zadosti o grant.

V ramci vypoCtu se rozumi: kapacitni jednotka — nastaveni srovnatelné jednotky
(pfepocteny uvazek, lizko, pocet rodinnych konferenci, apod.); cenové hladina — finan¢ni
prosttedky z vetejnych zdroji urené na kapacitni jednotku za rok, zohlednujici i
spoluti¢ast klienta na poskytované sluzb¢; procentni podil plisobnosti — kolik procent
z celkové kapacity sluzby je vyuzito ob¢any hl. m. Prahy.
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Na poskytnuti grantu neni pravni narok. Grant nemusi byt pfidélen v pozadované vysi.
Poskytnuti grantu nezaklada automaticky narok na financovani projektu v dalsich letech.

O granty mohou jako zptsobili zadatelé Zadat pravnické osoby, které spliuji nize uvedené
podminky:

a) nejsou prispévkovou organizaci ziizovanou HMP

b) poskytuji své sluzby na izemi HMP nebo obéaniim HMP

Cast 11
Ucel grantu

Grant jsou finan¢ni prostiedky zrozpoctu HMP, které jsou poskytovany na realizaci
schvalenych projektti nebo sluzeb v pfislusné grantové oblasti formou dotace dle § 68
odst. 2 pism. 1 a § 59 odst. 3 pism. g) a h) (zdkon ¢. 131/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisit). Jednd se oucCelové vazané financni prostfedky, jejichz vyuziti musi
korespondovat s ekonomickou rozvahou schvélené Zadosti.

Obsahové zaméfeni projektu musi odpovidat vybranému vyhlasenému grantovému
tématu, v ptipadé nesplnéni této podminky si HMP vyhrazuje pravo ptfesunout zadost
do jiného grantového tématu nebo ji z grantového fizeni vyradit.

Cast IILL
VSeobecné podminky pro poskytnuti grantu

Predkladané projekty jsou evidovany v centralni databazi ,,Granty Magistratu hlavniho
meésta Prahy*.

Zadost bude piedlozena HMP v zivazné formé — jedenkrat v pisemném vyhotoveni
(origindl Zadosti) a v elektronické podobé (kopie Zadosti) - viz Cést IV., bod 5. téchto
Pravidel. Vzorovy formulaf zadosti je ptiloha €. 2 téchto Pravidel.

Podani shodného projektu jinému orgénu vefejné spravy nebo jiné grantové oblasti
na MHMP a neuvedeni této skutecnosti v zadosti nebo uvedeni odlisnych tdajt (zejména
rozpoctu) je divodem pro nepodpoteni projektu v tomto grantovém fizeni.

Pro ucely grantu je v podprogramu ¢. 4 (Aktivizace rodin s détmi - dobrovolnické sluzby)
definovano Mentoringové dobrovolnictvi jako dlouhodoby podptrny vztah dobrovolnika
a klienta o minimalni délce 6 mésict, ktery se odehrava mimo zazemi organizace.

Nestatni neziskové organizace, které¢ budou zddat o grant, se zaregistruji do informa¢niho
systému Portdlu vefejné spravy v sekci Neziskové organizace (viz pfimy odkaz:
http://www.isnno.cz/evidencennov10001/DesignPages/oevidenci.aspx).

Informacni systém fesi v souladu s usnesenim vlady ¢. 1357 ze dne 22. 2. 1999, ke zfizeni
a provozovani vefejné pfistupného informacniho systému o nestatnich neziskovych
organizacich, problematiku evidence informaci o nestatnich neziskovych organizacich
a jim poskytovanych dotacich.

Grant je poskytovan bezhotovostné na ucet zadatele zfizeny u penézniho tstavu.
Sluzba/projekt miize byt spolufinancovan z obecnich a krajskych rozpoctl, statniho
rozpoc¢tu, z prostiedki evropskych fondi a zjinych zdroji (tzv. vicezdrojové
financovani). Duplicitni Gthrada stejnych nakladl (vydaji) z riznych vetfejnych 1 jinych
zdroji neni dovolena.
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8. Poskytovatelé sluzeb pro rodinu jsou povinni Cerpat financni prostiedky v souladu se
zasadami efektivnosti, uc¢elnosti a hospodarnosti.

9. Pted poskytnutim grantu bude odborem ZSP MHMP posuzovano, zda poskytnuti grantu
nenaplni znaky vetejné podpory, ptip. sluzby obecného hospodaiského zdjmu, a zda grant
bude moci byt poskytnut v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy, zejména: (i)
Sdélenim Komise €. 2012/C 8/02 o pouziti pravidel Evropské unie v oblasti statni podpory
na vyrovnavaci platbu udélenou za poskytovani sluzeb obecného hospodarského zajmu,
(i) Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vetejné sluzby
udélené urCitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského
zajmu, (iii) Nafizenim Komise (EU) €. 360/2012 o pouziti clankd 107 a 108 Smlouvy o
fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim sluzby
obecného hospodaiského zajmu a (iv) Natizenim Komise (EU) ¢. 1407/2013 o pouziti
¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis. Po
individudlnim posouzeni zadosti odbor ZSP MHMP vyhodnoti podle povahy ¢innosti
zadatele, zda a na zaklad¢ kterého z uvedenych pfedpisii je mozné grant poskytnout.
Odbor ZSP MHMP je opravnén po zadateli vyzadovat Cestné prohlaseni zadatele o
podporu v rezimu de minimis, tykajici se subjektl, které s nim tvofi ,,jeden podnik* ve
smyslu ¢l. 2 odst. 2 nafizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013, o pouziti ¢lankt 107 a 108
Smlouvy o fungovéni Evropské unie na podporu de minimis, ve znéni pozd&jsich
predpisii. Cestné prohlaseni je v takovém piipadé podminkou poskytnuti grantu a Zadatel
je povinen jej piedlozit do 14 kalenddinich dnti od vyzadani.

10. Grant se poskytuje maximalné do vyse 70 % rozpoctovych nakladl (vydaji) na schvaleny
projekt.

11. Zména Cerpani o vice nez 20 % v jednotlivych pozadovanych polozkach nebo piesuny
mezi polozkami (netykd se presunu v rdmci osobnich nikladi mezi polozkami hrubé
mzdy, ostatnich osobnich nakladi — dohody o pracovni ¢innosti a dohody o provedeni
prace) v rozpoctu projektu pii neptekroceni poskytnutého grantu lze uskutecnit pouze na
zaklad¢ pisemné zadosti a pisemného souhlasu odboru zdravotnictvi, socialni péce a
prevence Magistratu hl. m. Prahy (déle jen ,,ZSP MHMP ).

12. Grant lze Cerpat na uhrady nakladi (vydaji) vzniklych a uhrazenych od prvniho dne
zah4jeni projektu nebo poskytovani sluzby do posledniho dne jeho ukonceni, nejdéle vSak
na uhradu ndkladd (vydaji) vzniklych od 1.1.2017 do 31.12.2017 a uhrazenych
od 1.1.2017 do 25.1.2018 vcetné.

13. Pfijemce grantu je povinen vyuzit prostfedky hospodarn¢ a cerpat je v souladu se
zakonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisli, ostatnimi obecné
platnymi ptedpisy a v souladu se smlouvou. Pfid€leny grant miize byt vyuzit jen na ucely
specifikované ve smlouvé.

14. Piijjemce grantu nesmi finan¢ni prostiedky poskytovat jinym pravnickym nebo fyzickym
osobam.

15. Piijjemce grantu je povinen postupovat v souladu se zdkonem ¢. 137/2006 Sb., resp. z.C.
134/2016 Sb. o vetejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsSich predpist, dojde-li k naplnéni
podminek tohoto zakona, zejména § 2 odst. 3

16. Pfijemce grantu mé za povinnost uvadét HMP jako poskytovatele grantu a jeho logo

na vSech propagacnich materialech projektu nebo sluzby, pokud to jejich povaha dovoli.
Pouziti loga se tidi podle ,,Manuélu jednotného vizuélniho stylu hlavniho mésta Prahy*.
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17.

18.

a)

)
r)

Pti pouziti loga v jakékoliv publikaci je potieba tuto pted vytiSténim zaslat ke kontrole na
oddéleni komunikace odboru komunikace a marketingu Magistratu HMP.

Zadatel o grant souhlasi se zpracovanim osobnich udaj podle zédkona &. 101/2000 Sb., o
ochran¢ osobnich udajli, a 0 zmén¢ nékterych zdkonil, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale
jen ,,zdakon o ochrané osobnich udajii*), ke vSem tukonim souvisejicim s dotacnim
fizenim a s pfipadnym uvedenim svych osobnich udajii na tiskovych materidlech HMP, a
to po dobu nezbytnou k projednévani této zalezitosti a k realizaci rozhodnuti ptislusSného
organu HMP a dale po dobu, po kterou je HMP povinno podle zadkona o ochran¢ osobnich
udaji a zékona ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych
zdkonl, ve znéni pozdé¢jSich predpisii, dokumenty obsahujici osobni udaje zadatele
zpracovavat/archivovat.

Z poskytnutého grantu nelze hradit nédklady (vydaje) tzv. neuznatelné polozky:

na poftizeni nebo technické zhodnoceni hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku
v souladu se zdkonem €. 586/1992 Sb., o danich z piijmi, ve znéni pozdé;Sich predpist
(dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, ktery ma provozné-technické
funkce delsi nez jeden rok a vstupni cena je vyssi nez 40 000 K¢; dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouZitelnosti je delsi nez jeden rok
a vstupni cena je vyssi nez 60 000 K¢, technickym zhodnocenim jsou vidy vydaje na
dokoncené nastavby, pristavby a stavebni upravy, rekonstrukce a modernizace majetku,

pokud prevysily u jednotliveho majetku v uhrnu ve zdanovacim obdobi castku 40 000
K¢),

na odmény statutdrnim nebo jinym organtim pravnickych osob,
na ¢innost a odmény funkcionait,

na mzdy zdravotnickych pracovnikd,

na tvorbu zisku a obchodniho jméni,

na ¢lenské poplatky/ptispévky v institucich/asociacich,
na splatky pujcek, leasingové splatky,

na odpisy majetku,

na naklady (vydaje) spojené se zahrani¢nimi cestami,
na provedeni G¢etniho ¢i daniového auditu,

na pohosténi a dary,

na reprezentaci,

na dan¢ a poplatky (dan silni¢ni, dain z nemovitosti, dan darovaci, dain dédicka, dan
z ptevodu nemovitosti, spravni poplatky, bankovni poplatky, poplatky za zneciSténi
ovzdusi, poplatky za televizi a rozhlas apod.),

na pokuty, pendle a sankce,
na vyvoj a vyzkum,

na stravné zameéstnancl a na jizdné pro zaméstnance (kromé cestovnich nihrad podle
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jSich predpist, cest souvisejicich
s realizaci sluzby),

na Skoleni a kurzy zaméstnanc,

na nespecifikované naklady (tzn. ndklady/vydaje, které¢ nelze ,,0¢etn¢ dolozit*)
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s) na DPH, o jejiz vraceni je mozno pozadat podle zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani
z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist,

t)  na potradani workshopt, teambuldingt, vyjezdnich zasedani zaméstnanct apod.

u) ostatni ndklady, které pfimo nesouviseji se sluzbou/projektem

19. V pfipad¢ nejasnosti, zda se jedna o neuznatelny naklad, dava zavazné stanovisko ZSP
MHMP.

Cast V.
Zadost o poskytnuti grantu z rozpo¢tu HMP

1. Grant zrozpo¢tu HMP na pfislusny kalendaini rok se poskytuje na zakladé¢ Zadosti o
poskytnuti grantu.

2. Zadost se predklada na piedepsaném formulaii bez priivodniho dopisu v pozadovaném
terminu (viz Priloha ¢. 2 téchto Pravidel).

3. Formuldt Zadosti vcetné¢ podminek je kdispozici na internetovych strankdch
www.praha.eu.
4. Zadost bude predlozena prostiednictvim formulafe ve formatu ,,zfo*. Otevieni formulafe

v aplikaci Software602 Form Filler je k dispozici zdarma a je mozné ji stahnout na
nasledujici adrese: http://www.602.cz/602xml_filler/download.

5. Zadost bude ptedlozena v zavazné forme:

jedenkrat v pisemném vyhotoveni (origindl Zadosti) a jedenkrat v elektronické podobé
(kopie zadosti). Pisemné vyhotoveni zadosti se odevzdava prostfednictvim podatelny
nebo posty. Elektronicka podoba (kopie Zadosti) se odesila prostiednictvim tlacitka
pro odeslani, které je soucasti formulare Zadosti ve stejném terminu jako original
zadosti.

Doklady, které zadatel pfilozi k origindlu zadosti, doklada bud’ originidlem, nebo
ovérenou kopii, zejména:

a) pravni osobnost Zadatele se nedoklada

- dle ust. zdkona €. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, ve znéni pozd&;sich predpist,
jsou jedinym relevantnim tdajem referencni udaje v zakladnich registrech
(na vyzadani odboru ZSP MHMP je vsak Zadatel povinen predlozit aktualni doklad);

b) statutarni organ — opravnéni zastupovat Zadatele

- dolozi pouze ten, ktery toto opravnéni nema zapsano ve vefejném rejstiiku, a to:

e dokladem o volbé¢ statutarniho organu,
e dolozenim stanov v platném znéni (v pripade spolkii);

c) opravnéna povérena osoba — osoba, kterd miize jednat za zadatele misto statutarniho
organu (tedy i byt uvedena jako zdstupce zadatele ve smlouve). Jedné-li za zadatele jina
osoba nez osoba k tomu opravnéna dle vySe uvedenych dokladli, musi piedlozit
zmocnéni udélené prisluSnym statutarnim organem;

d) doklad o aktualnim bankovnim spojeni - potvrzeni penézniho ustavu o vedeném
uctu;

e) cenik - pouze u sluzeb za uhradu/Caste¢nou uhradu

f) podrobny popis projektu ve formatu MS Word (v rozsahu max. jedna strana A4)

g) kontrakt na supervizi dobrovolnikii (pouze organizace zdadajici v podprogramu 4)
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10.

el S

h) jmenny seznam aktivnich dobrovolniki, ktefi proSli vstupnim vzdélavanim
(pouze organizace zadajici v podprogramu 4.)

Do grantového tizeni se zatazuji Zadosti doru¢eni HMP v terminu od 15. 10. 2016 do 15.
11. 2016 (vcetn¢). Rozhodujici datum pro véasné podani Zidosti je datum razitka
podatelny MHMP.

Zadost je mozné dorucit prostfednictvim:

e podatelny MHMP

e poStou na adresu:

Magistrat hl. m. Prahy
odbor zdravotnictvi, socialni péce a prevence (nebo ZSP MHMP)

Jungmannova 35/29
11121 Praha 1

Zadost &i obalku je nutné jasné oznadit: Granty ZSP 2017/rodinna politika a poétem
vlozenych zadosti.

Informace a konzultace k vyhlaSenému fizeni poskytuji:
Bc. Jifina Hlavackova, tel.: 236 00 4155, jirina.hlavackova@praha.cu
Radka Skopova, tel.: 236 00 4195, radka.skopova@praha.eu

Opravy, upravy a dopliovani zadosti je mozné na zakladé¢ konzultace a piipustné
nejpozdéji do kone¢ného terminu podani zadosti.

Zadatel/piijemce grantu je povinen informovat o veikerych zménach udaji uvadénych
v podané¢ zadosti, o zmén¢ adresy nebo statutarniho organu, dale v piipadé zaniku,
transformace, slouCeni, zmény v projektu nebo jinych skutecnosti, které maji vliv na
realizaci schvalenych projektl nebo sluzeb. Tyto skutecnosti je povinen sdé€lit pisemné
do 14 kalendainich dnti od jejich vzniku odboru ZSP MHMP.

Zadost o grant se zadateli po skon¢eni grantového fizeni nevraci.

Cast V.
Evidence a posouzeni Zadosti o poskytnuti grantu z rozpo¢tu HMP

ZSP MHMP Zzadosti o poskytnuti grantu piijme a zaeviduje.
Evidovany budou pouze kompletni Zadosti podané fadné a vcas.
Evidenci zadosti nelze povaZzovat za ptislib udéleni grantu.

Finan¢ni prostfedky jsou v rdmci grantového fizeni poskytovany na zakladé posouzeni
evidované Zadosti.

Pro posouzeni zadosti o grant, hodnoceni projektli, pro stanoveni a projednavani vyse
poskytovanych finan¢nich prostfedkii v ramci grantového fizeni jsou stanoveny
nasledujici podminky a postupy:
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a) Kontrola formalni uplnosti zadosti, kterou provede grantové pracovisté
ZSP MHMP. Zadost, kterd nebude spliiovat podminky kompletnosti, bude
po evidenci z grantového fizeni pro formalni nedostatky navrzena k vytazeni.

b) Hodnoceni projekti provadi hodnotici skupina, pfip. externi odbornici, na zakladé
kritérii. Posuzuje se formalni Giplnost zadosti, obsahova cast projektu, finan¢ni cast
a persondlni zajisténi projektu. (viz ptiloha ¢.1 Pravidel). Pro navrZeni finanéni
podpory musi projekt ziskat z kazdé hodnotici oblasti (2-4) minimalné 10%.
Vysledkem hodnoceni je podkladovy materidl pro jednani Komise Rady hl. m.
Prahy pro udélovani granti v oblasti, zdravotnictvi, socidlnich sluzeb a
protidrogoveé prevence (déle jen ,, grantovad komise ).

c) Grantovd komise posuzuje potiebnost piedlozenych projekti nebo sluzeb
na zékladé¢ zpracovaného hodnoceni. Grantova komise navrhuje RHMP/ZHMP
vysi poskytnutého grantu na jednotlivé projekty nebo sluzby rozhoduje s ohledem
na celkovy limit finan¢nich prostfedki urcenych na grantovou oblast a s ohledem
na vyuctovani poskytnutého grantu v ptredchdzejicich obdobich a na vysledky
uskute¢nénych kontrol. Navrh grantové komise s vysi grantu (financnich
prostfedki) pro jednotlivé projekty predklada odbor ZSP MHMP piislusnému
vyboru Zastupitelstva HMP (dale jen ,, vybor ).

d) ZSP MHMP predkladd navrh na rozd€leni granti (financnich prostiedki)
pro jednotlivé projekty k schvaleni organiim, tj. RHMP/ZHMP.

e) Rada HMP schvaluje konkrétni vysi poskytnutého grantu pro jednotlivé projekty
do vySe 200 tis. K¢. V ptipadé, Ze doporucend vySe piesahuje 200 tis. K¢,
schvaluje udé€leni grantu jednotlivym projektim Zastupitelstvo HMP.

f) Rada HMP a Zastupitelstvo HMP schvaluje konkrétni vysi poskytnutého grantu
pro jednotlivé projekty nejpozdéji do 30. 4. 2017.

Vysledky grantového fizeni budou po schvéleni piisluSnymi organy zvetejnény
na internetovych strankdch www.praha.eu. Dil¢i informace se v prub&hu fizeni nesdé€luji.

. Na zaklad¢ vysledkii grantového fizeni, bude ZSP MHMP bude kontaktovat Zadatele,
kterym bude grant poskytnut. Tito Zzadatel¢é budou vyzvani kuzavieni smlouvy.
Zadatelim, kterym v grantovém fizeni nebylo vyhovéno, sdéli ZSP MHMP bez
zbyte¢ného odkladu, Ze jejich zadosti nebylo vyhovéno a divod nevyhoveéni zadosti.

Cast VI
Uzavirani smluv

Po schvéleni vySe poskytnutého grantu Radou HMP (popi. Zastupitelstvem HMP)
ptipravi ZSP MHMP smlouvu, kterou ptedlozi k podpisu Zzadateli, kterému byl grant
pridélen. Nasledné¢ za HMP smlouvu podepise feditel odboru ZSP MHMP.

Poskytnuty grant je ucelovy a lze jej pouzit pouze za podminek uvedenych ve smlouvé.

Ptidélené financni prostfedky se poskytuji pfevodem zuctu poskytovatele na bankovni
ucet prijemce do 30 kalendarnich dnil po uzavieni smlouvy.
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10.

11.

Cast VIL
Sledovani, kontrola a finan¢ni vyporadani grantu

Ptijemce grantu odpovida za hospodarné pouziti finan¢nich prostiedkti v souladu s tcely,
pro které byly poskytnuty.

Pfijemce grantu je povinen vést Cerpani pridélenych finan¢nich prostredkii v ucetnictvi
nebo danové evidenci oddélené, tzn. uctovat oddélené na samostatnych analytickych
uctech nakladi, nebo vést poskytnuty grant oddélené v tcetnictvi formou samostatnych
stiedisek, popf. vést samostatny ,,pen¢zni denik* pro pfidéleny grant. Pfijemce je povinen
vést ucetnictvi popt. danovou evidenci fadné v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.

Pfijemce grantu je povinen jednotlivé prvotni origindly ucetnich dokladii oznacovat tak,
aby bylo zfejmé, Ze se jedna o néklad (vydaj) hrazeny z poskytnutého grantu (v ptipade¢,
ze finan¢ni ¢éastka uvedend na dokladu neni hrazena z grantu v plné vysi, tak je nutné
uvést, jak vysoka finan¢ni Castka je z prostfedkll grantu hrazena). Prvotni originaly
ucetnich dokladli budou oznaceny nazvem (Granty ZSP 2017 — rodinna politika) a islem
smlouvy.

Zalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavérecnému vyuctovani.

Pfijemce grantu v pfipadé, ze ziskd granty na vice projekt, nesmi prevadét grantové
prostfedky mezi t€émito projekty.

Pouziti grantu podléha vefejnospravni kontrole (dale jen ,,kontrola‘) podle zakona C.
320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné n€kterych zdkont (zdkon o
financni kontrole). Ptijemce grantu je povinen umoznit poskytovateli grantu pribéznou a
naslednou kontrolu realizace projektu nebo poskytovani sluzby, poskytnout k tomuto
ucelu veskerou potiebnou dokumentaci, véetné financnich a statistickych vykazi, hlaseni
a zprav, a umoznit kontrolu origindlnich ucetnich pisemnosti, vztahujicich se k ti¢tovani
grantu.

Pfijemce grantu je povinen na zadost poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout
pozadované upiesnujici informace souvisejici s realizaci projektu.

Pfijemce se zavazuje vratit poskytovateli bez zbytecného odkladu grant/alikvotni ¢ést,
pokud nedojde k realizaci projektu nebo pokud byla dotace pouzita v rozporu s pravnimi
predpisy, smlouvou, nebo pfimo pouZitelnym ptedpisem EU, pfip. jeji ¢ast v rozsahu
tohoto poruseni, nejpozdéji do 31. 1. 2018. V ptipadé prodleni sjejim vracenim je
pfijemce povinen uhradit poskytovateli pendle dle ust. § 22 zdkona o rozpoctovych
pravidlech, a to na ucet hl. m. Prahy ¢. 5157998/6000, specificky symbol 05044349 (jako
variabilni symbol uvést ICO piijemce grantu).

Piijemce grantu je povinen piidélené financni prostiedky fadné vyuctovat k 31. 12. 2017
ana zavazném formuldfi podat vyucltovani grantu nejpozdéji  do 31.1.2018
prostfednictvim podatelny nebo postou (rozhodujici je datum razitka prijeti
podatelnou) ZSP MHMP. Nevycerpané finan¢ni prostiedky je piijemce grantu povinen
vratit na Géet HMP &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO piijemce grantu, specificky
symbol: 05044349, nejpozdéji do 31. 1. 2018.

Pokud pfijemce finan¢ni prostiedky fadné nevyuctuje (financné nevyporada), je to diivod
pro neposkytnuti finanéni podpory v nésledujicim grantovém obdobi a nevyporadané
finan¢ni prosttedky po ném budou vymahany.

Zavazny formuldf vyuctovani bude kdispozici na internetovych strankdch HMP
nejpozdéji v listopadu 2017. Vyuctovani bude obsahovat zavérecnou zpravu o realizaci

ZSP MHMP 9



projektu a financni zpravu — jednotlivé financni zdroje, piehled Cerpani financnich
prostfedkii a soupis dokladi spojenych s ndklady (vydaji) vynalozenymi v souvislosti
s realizaci projektu. Kopie dokladl se nepiedkladaji.

12. V ptipadech, kdy je grant poskytovan na vice projekt, bude polozkovy ptehled Cerpani
finan¢nich prosttedk (Cerpdani nakladovych polozek) vyplnén samostatné za kazdy
jednotlivy projekt, na ktery byl grant poskytnut.

ZSP MHMP 10



Clanek VIIL.

Harmonogram grantového rizeni

VyhlaSeni granti
T:14.9.2016

Posouzeni a hodnoceni
Zadosti

T: prosinec 2016 — leden
2017

l

Zasedani grantové komise,
vyboru, schvileni Radou
HMP nebo
Zastupitelstvem HMP

T: leden — brezen 2017

ZSP MHMP
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Zacatek a ukonceni

prijimani Zadosti

T: 15.10.2016-15.11.2016

l

Evidence prijatych
Zadosti a jejich formalni
kontrola

T: listopad - prosinec 2016

Uverejnéni vysledkii,
uzavirani smluv, vyplata
grantu

T: brezen - kvéten 2017




Priloha ¢. 1 — Formular hodnoceni Zadosti, program rodinna politika 2017

HODNOCENI ZADOSTI O POSKYTNUTI GRANTU HMP

NA POSKYTOVANI SLUZBY (KRITERIA)

Evidencni ¢islo (kéd projektu)

Nazev Zadatele

Nazev projektu

Program/podprogram

VySe grantu v r. 2015

VySe grantu v r. 2016

Pozadovany grant v r. 2017

1. Formalni hodnoceni Zadosti (nehodnoti se body)

splnéno nesplnéno
Doruceni v terminu 0 vyfazen
Kompletni ptilohy (dle Pravidel) 0 vytazen
Opravnénost Zadatele 0 vyfazen
Kompletni zadost o grant (pisemnd a elektronicka verze) 0 vyftazen

2. Obsahové hodnoceni Zadosti (0 - 40%)

Struény a piehledny popis realizace poskytované sluzby sluzba musi byt
poskytovana mimo rezim zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach;

3. Finanéni hodnoceni (0 — 40%)

Finan¢ni rozvaha k zaji$téni provozu sluzby (max. 15%)

‘ Finan¢ni rozvaha na rok 2017 vychdzi z reality minulych let

Rozpocet poskytované sluzby dle niakladovych poloZek (max. 15%)

Nékladové polozky rozpoctu odpovidaji obsahu popisu projektu

PoloZky, na které zadaji organizace grant, odpovidaji pravidlim a podminkam
poskytnuti grantu

Spoluucéast klienta na poskytované sluzbé (ihrady uZzivateli) - tento hodnotici ukazatel se

tyké pouze sluZzeb poskytovanych za uhradu (max. 10%)

| Spolutigast je promitnuta do finanéni rozvahy projektu
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4. Personalni zajisténi (0 — 20%)

Pracovni uvazky odpovidaji planovanym aktivitim projektu

Hodiny ptfimé prace odpovidaji ivazkovému zajisténi projektu

Pracovni pozice odpovidaji obsahu popisu projektu

Financni ohodnoceni pracovnich pozic je piiméfené primérnym mzdovym

nakladum

Hodnoceni oblasti 1 — 4

Formalni hodnoceni zadosti Splnéno Vyftazeno
Obsahové hodnoceni zadosti 40%

Finan¢ni hodnoceni 40%

Persondlni zajiSténi 20%

Celkem 100%

Poznamky k projektu:

Procenta celkem (max. 100%, min. 30%)

Navrh vySe grantu minimum: optimum:
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PRA|HA HLAVNI MESTO PRAHA

/ , 9 PID
PRA|GUE MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY

PRA|GA Odbor zdravotnictvi, socidlni péce a prevence

PRA|G

ZADOST O POSKYTNUTI GRANTU
hlavniho mésta Prahy pro rok 2017
- program rodinna politika

A) Obecna ¢ast - souhrnnd informace o organizaci

1. Identifika¢ni udaje o Zadateli (organizaci)

Zikladni idaje o Zadateli

Pravni forma ICO

Nazev Zadatele DIC|CZ

Datum narozeni

Jméno Titul pfed jménem

Ptijmeni Titul za jménem

v v

Ulice C.p. C.o.

Obec PSC

Meéstska cast Spravni obvod

Prazsky obvod Ctvrt (Kat. uzem)

Kontaktni udaje

Telefon Fax Mobil

E-mail Telefon €. 2

Web

Nestatni neziskova organizace [0 ANO [0 NE Ztizovatel

Registrace pravni subjektivity

Kym/kde

Dne Pod ¢islem Posledni zména

Bankovni spojeni

Predcisli a ¢islo uétu - Kod banky

Statutarni organ
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Statutarni organ (1) - bude uveden ve smlouvé jako zastupce
prijemce v ptipadé poskytnuti grantu

Jméno Titul pfed jménem
Pfijmeni Titul za jménem
Funkce

Ulice C.p. C.o.
Obec PSC
Prazsky obv.

Telefon Fax Mobil

E-mail ¢.1 Telefon ¢. 2

E-mail ¢.2

Statutarni organ (2)

Jméno Titul pfed jménem
Prijmeni Titul za jménem
Funkce

Ulice C.p. C.o.
Obec PSC
Prazsky obv.

Telefon Fax Mobil

E-mail ¢.1 Telefon €. 2

E-mail ¢.2

Opravnéna povérena osoba
(osoba zastupujici statutarni organ na zakladé jmenovani ¢i povéreni; v pripade poskytnuti grantu bude uvedena ve smlouveé)

Jméno Titul pfed jménem
Pfijmeni Titul za jménem
Funkce

Ulice C.p. C.o.
Obec PSC
Prazsky obv.

Telefon Fax Mobil

E-mail ¢.1 Telefon ¢. 2

E-mail ¢.2
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Je-li Zadatel pravnickou osobou, uvede identifikaci osob s podilem v této pravnické osobé

Je-li Zadatel pravnickou osobou, uvede identifikaci osob, v nichZ ma primy podil, a vysi tohoto podilu

2. Prilohy k Zadosti k doloZeni udaju o Zadateli

(viz Pravidla grantového Fizeni hl. m. Prahy pro rok 2017 v piisobnosti odboru zdravotnictvi, socialni péce a prevence Magistratu
hl. m. Prahy — dale jen ,, Pravidla “).

e Zadatel ptilozi piilohy k pisemnému vyhotoveni zadosti
¢ Vsechny povinné ptilohy jsou uvedeny v ,,Pravidlech

o V ptipadé, Ze zadatel podava vice Zadosti v jednom programu, staci vyse uvedené piilohy dolozit pouze k
jedné z nich

o Piilohy se vkladaji do formulafe dle postupu popsaném v ,,Pravidlech®.

Statutarni organ prohlasuje, Ze ke dni podani:

a) nema organizace splatné zavazky ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu nebo rozpoctu uzemniho
samospravného celku,

b) vii¢i majetku organizace neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni fizeni, v némz bylo
vydano rozhodnuti o tipadku,

¢) neni organizace v likvidaci,
d) nema organizace v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky,
¢) nema organizace nedoplatek na pojistném a na penale na verejné zdravotni pojisténi,

f) nema organizace nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a piispévku na statni politiku
zamestnanosti.

Razitko, jméno a podpis statutarniho organu

Stvrzuji svym podpisem spravnost a pravdivost udaji uvedenych v zadosti a ve vSech jejich ptilohach. V ptipadé zmén
uvedenych udaji budu pisemné informovat odbor zdravotnictvi, socidlni péce a prevence Magistratu hl. m. Prahy do 14
kalendainich dnd.

Titul pfed jménem Razitko
Jméno

Ptijmeni

Titul za jménem Podpis
V Praze dne
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B) Specialni ¢ast - charakteristika poskytovanych socialnich sluzeb véetné 1/1
finan¢niho zajisténi

I. Informace o projektu

Dotacni program : |Rodinna politika

Podprogram :

Nazev projektu ‘

Podstata projektu

(jednou vétou)

Kontaktni osoba pro realizaci projektu

Jméno Pfijmeni Titul
Ulice Cp. C.o.
Obec PSC
Telefon Fax Email

Misto realizace projektu
Adresa/y mista realizace Mésto, méstska cast, ulice, cislo

Prostory, kde je sluzba realizovana Velikost v m’ popis, mésicni najemné, kdo je viastnikem budovy apod.

Oblast pusobnosti sluzby
(klientim z jakych regionii je tato konkrétni sluzba poskytovana)
| L Kraj |

Oblast ptisobnosti v hl. m. Praha : ‘ L ‘

ey 1 . HI. mésto Praha ostatni kraje
Vyuziti sluzby klienty (v %)

Cilova skupina pro projekt
Prevazujici cilova skupina |

Kapacita (uved’te pocet uzivateli nebo pocet rodin)

Strucny popis projektu a odiivodnéni Zadosti o grant
(v rozdeleni: Obsah, zamer, cil)
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Casovy rozsah poskytované sluzby (doba, v niZ ma byt dosaZeno uelu grantu)
(tabulku vypliite v pripadeé, Ze se nejedna o jednordzové akce (napr. kurzy))

Pondéli

Utery

Stfeda

Ctvrtek

Patek

Sobota

Ned¢le

Doba, po kterou je sluzba poskytovana klientiim (zaSkrtnéte ,,x*)
O Celoro¢né, v¢. prazdninovych termint
O Celoro¢né, bez prazdninovych termint
O Jednorazove
O Jiné (napf. vikendy, pradzdniny):

DalSi udaje o poskytované sluzbé
(zmény v rozsahu poskytované sluzby oproti roku 2016, strucny popis)

Ugel grantu

‘Podpofit aktivity v oblasti péce o rodinu, které pomahaji ke stabilizaci rodinného prostiedi
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2. Personalni zajiSténi sluzby

Piehled dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace

Dohoda o pracovni ¢innosti

Jméno a piijmeni zaméstnance a / nebo Pocet | Prepocteno na celé Hruba sjednana Z toho poZzadavek
funkce (sjednana prace) osob uvazky odména v K¢ celkem | o dotaci od HMP v K¢
a. Pracovnici piimi a odborni celkem 0 0,00 0 0
b. Ostatni pracovnici celkem 0 0,00 0 0
Celkem 0 0,00 0 0
Dohoda o provedeni prace
Vymezeni pracovniho tikolu Pocet Pocet Piepoéteno| Sjednana Sjednana Z toho
osob |odpracovanych| nacelé |odménavK¢| odména |poZadaveko
hodin uvazky |(za 1 hodinu) | v K¢ celkem| dotaciod
HMP v K¢
a. Pracovnici pfimi a odborni celkem 0 0 0,00 0,00 0 0
0,00 0
b. Ostatni pracovnici celkem 0 0 0,00 0,00 0 0
0,00 0
Celkem 0 0 0,00 0,00 0 0
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Kvantitativni idaje o personalnim zajiSténi - ptehled zaméstnanct

SloZeni pracovniho tymu Pocet | Pirepocteno Hruba Z toho
na celé mzda/plat | pozadavek
tuvazky celkem o dotaci

v K¢ od HMP
(za rok) v K¢

1 Piimi pracovnici celkem 0 0,00 0 0
1.1 |Pedagogicti pracovnici

Celkem 0 0,00 0 0
1.2 |Lektoti volného ¢asu

Celkem 0 0,00 0 0
1.3 |Prednasejici lektofi

Celkem 0 0,00 0 0
1.4 |Psychologové, psychoterapeutové a ostatni odborné profese v primé

¢innosti

Celkem 0 0,00 0 0
1.5 |Ostatni pracovnici

Celkem 0 0,00 0 0
2 Administrativni a ostatni pracovnici celkem 0 0,00 0 0
2.1 |Vedouci a administrativni pracovnici

Celkem 0 0,00 0 0
2.2 |Ostatni pracovnici

Celkem 0,00
3 Celkem 0,00

Dobrovolnici
Pocet hodin
Funkce Pocet | vstupniho
Skoleni
L
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3. - Finan¢ni rozvaha k zajiSténi provozu sluzby
Rozpocet sluzby podle jednotlivych zdroju financovani véetné vyse pozadavku od HMP na rok 2017

Plan r. 2017

Rozpocet sluzby podle jednotlivych zdroja Skutecnost Skutecnost Rozpocet Schvalené Zdroje, které
financovani 2015 2016 2017 zdroje budeme jesté
pro rok 2017 | pro rok 2017
poZadovat/
narokovat

Dotace HMP - oblast podpory rodiny/ 0
rodinné politiky

Granty HMP - oblast socialnich sluZeb

HMP - oblast zdravotnictvi

HMP - ostatni odbory MHMP

MC

Uhrady od uZivatele/ klienti

Ostatni kraje

Dotace MPSYV - rodina

Ostatni resorty statni spravy

Utady prace

Nadace zahrani¢ni i tuzemské

Sbirky

Sponzorské dary

Prostiedky strukturalnich fondu EU

Ostatni (uved’te jaké):

=1 E=2E=2 k== k== k=A== ==l == =]

Celkem 0 0

Zmény v rozpoctu roku 2017 oproti roku rozpoctu 2016
(nutné uvést zdiivodneni pri snizeni i navysSeni rozpoctu oproti roku 2016)
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Rozpocet poskytované sluzby a pozadavek od HMP na rok 2017 podle niakladovych polozek

Nakladova polozka

Plianované
naklady
(rozpocet
sluzby)

Vyjadieni
nakladi k
celkovému
rozpoctu
sluzby
(v %)

Pozadavek
na dotace

Pozn. - slovni komentar

Provozni naklady celkem

1.1 |Materialové naklady celkem

potraviny

kancelatské potieby

vybaveni (DDHIM do 40 tis. K¢)

= toho

pohonné hmoty

jiné - uved’te:

1.2 |Nematerialové naklady

energie

elektfina

plyn

vodné a sto¢né

jiné - uved’te:

1.2.2 |Opravy a udrzovani

opravy a udrzovani budov

=]

A Y

g opravy a udrZovéni aut
2}

jiné - uved’te:

Cestovné zaméstnancu

Ostatni sluzby

telefony

postovné

ostatni spoje

najemné

stravovaci sluzby

= taho

pravni a ekonomické sluzby

Skoleni a kurzy

potizeni (DNIM do 60 tis. K<)

jiné - uved’te:

(]

Jiné provozni naklady

odpisy

jiné - uved’te:

N

Finan¢ni naklady

dané a poplatky

jiné - uved’te:

Osobni naklady celkem

NNz toho| = |z toho | &

=

Mzdové naklady

hrubé mzdy

OON na DPC

z toho

OON na DPP

=i k== Ek=2K=]

=i k== Ek=2K=]

ostatni mzdové naklady:

N

.2 |Odvody na socialni a zdravotni pojiSténi

pojistné ke mzdam

pojistné k DPC

z toho

ostatni pojistné:

2.3 |Ostatni socidlni naklady

Celkové naklady na realizaci sluzby
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