Priloha ¢. 1 k usneseni Zastupitelstva HMP ¢. 29/103 ze dne 9. 9. 2021

VNIV HLAVNI MESTO PRAHA

VN ECIAS MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY
PRA|GA Odbor socialnich véci

PRA|G Oddéleni socialnich sluzeb

Program podpory registrovanych socialnich sluzeb pro poskytovatele
socialnich sluzeb, kteri poskytuji socialni sluzby zejména na uzemi hl. m.
Prahy nebo obéanum hl. m. Prahy pro rok 2021- I1.

podle ustanoveni § 10c zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoctll, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon o rozpoctovych pravidlech izemnich
rozpoc¢ti*), zakona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich predpisii
(déle jen ,,zdkon o hlavnim mést¢ Praze®) a v navaznosti na ustanoveni § 101a zakona ¢.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich ptedpisit (dale jen ,,zdkon o
socialnich sluzbach*)

(déle jen ,,Program®)

1. Hlavni mésto Praha (dale jen ,,HMP*) poskytuje dotace na ucel stanoveny v dale uvedeném
Programu.

2. Dotace v navaznosti na § 10la zadkona o socialnich sluzbach jsou penézni prostredky
pfidélené ze statniho rozpodtu na Uel stanoveny v Programu (dale jen ,,Dotace™); za Dotaci
se pro potieby Programu povaZzuje rovnéZ piispévek zfizovatele piispévkové organizaci
ziizené HMP dle ustanoveni § 28 odst. 4 zakona o rozpoctovych pravidlech tzemnich
rozpoc¢til. Na poskytnuti Dotace neni pravni narok ve smyslu § 10a odst. 2 zakona o
rozpo¢tovych pravidlech tuzemnich rozpocti. Poskytnuti Dotace nezakladd néarok na jeji
poskytnuti v dalSich letech. HMP miize zménit podminky pro poskytnuti Dotace uvedené v
Programu, pokud by doslo ke zméndm souvisejicich pfedpisti.

3. O Dotaci v ramci Programu mohou zadat pravnické nebo fyzické osoby uvedené v ¢lanku
E. Programu (dale jen ,,Zadatel).

4. Zadatel podava zadost o poskytnuti Dotace v oblasti podpory registrovanych socialnich
sluzeb pro poskytovatele socialnich sluzeb, ktefi poskytuji socialni sluzby zejména na izemi
HMP nebo ob&antim HMP (dale jen ,,Zadost“) dle ¢lanku F. a J. Programu.

5. Lhiita pro podani Zadosti je od 11. 10. 2021 do 17. 10. 2021 véetné.

6. Program administruje a informace ke zpracovani Zadosti poskytuje od prvniho dne
zvetejnéni Programu odbor socialnich v&ci Magistratu hlavniho mésta Prahy, Charvétova 9,
Praha 1 (dale jen ,,Odbor MHMP*). Osobni konzultace je nutno pfedem domluvit u nize
uvedenych referenttl, ale nebudou probihat v posledni den lhity pro podani Zadosti.



Jméno E-mail Telefon

PhDr. Tereza Eichlerova tereza.eichlerova@praha.eu 236 00 4150
Mgr. Jindfich Exner jindrich.exner@praha.eu 236 00 4154
Mgr. Kamila Padecka kamila.padecka@praha.eu 236 00 4177

7. Program a vzor Zadosti jsou k dispozici na internetovych strankach HMP

http://socialni.praha.eu/jnp/.

A. Ugel, na ktery mohou byt pen&’ni prostiedky poskytnuty

1. Dotace se Zadateli poskytuje k financovani b&Znych vydaji, ke konkrétnimu G&elu, které
souviseji s poskytovanim socidlnich sluzeb v souladu se zpracovanym stiednédobym planem

rozvoje socialnich sluzeb na uzemi HMP. Dotace jsou finan¢ni prostiedky uréené¢ na

neinvesti¢ni néklady (vydaje), souvisejici s poskytovanim socidlnich sluzeb a jsou spojené

se zakladnimi ¢innostmi poskytovanych socialnich sluzeb, které jsou stanoveny zdkonem o
socialnich sluzbach. Dotace se poskytuje na kryti nakladd (vydaji) spojenych s

poskytovanim zakladnich druhti a forem podporovanych socialnich sluzeb (dale jen ,,Ugel*).

Socialni sluzby podle zédkona o socidlnich sluzbach, podporované v rdmci tohoto Programu

jsou:

Socialni poradenstvi

- § 37 odborné socialni poradenstvi

Sluzby socialni péce

- §39 osobni asistence
- §40 pecovatelska sluzba
- §41 tisnova péce

- §42 pravodcovské a predcitatelské sluzby
- §43 podpora samostatného bydleni

- 8§44 odlehovaci sluzby

- §45 centra dennich sluzeb

- §46 denni stacionaie

- §47 tydenni stacionare

- §48 domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
- §49 domovy pro seniory

- §50 domovy se zvlastnim reZimem

- §51 chranéné bydleni

- §52 socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zatizenich lazkové péce

Sluzby socialni prevence

- §54 rana péce

- §55 telefonickd krizova pomoc

- §56 tlumocnické sluzby
- §57 azylové domy

- §58 domy na ptl cesty
- §59 kontaktni centra

- §60 krizova pomoc

- §60a intervencni centra

- §6l nizkoprahové denni centra

- §62 nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez
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- §63 nocleharny
- §64 sluzby nasledné péce

- §65 socialn¢ aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

- §66 socidlné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim
- §67 socialn¢ terapeutické dilny

- §68 terapeutické komunity

- §69 terénni programy

- §70 socialni rehabilitace

B. Diivody podpory stanoveného Uéelu

HMP vyhlasuje Program urceny pro poskytovatele socidlnich sluzeb. Program je vyhlasovan
v souladu s prioritami socidlni politiky na uzemi HMP, navrhem Stfednédobého planu rozvoje
socidlnich sluzeb na izemi hlavniho mésta Prahy na obdobi 2019 — 2021 (déale rovnéz jen
,»,SPRSS*) a v souladu s krajskymi a narodnimi strategiemi.

Diivodem podpory je plnéni povinnosti HMP uvedenych v § 95 pism. g) a h) zakona o
socialnich sluzbach spojenych s financovanim béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim
zékladnich druhli a forem socidlnich sluZzeb v rozsahu stanoveném zékladnimi ¢innostmi u
jednotlivych druhti socidlnich sluzeb.

Krajska sit’ socidlnich sluzeb podle organizaci a kapacit na uzemi hlavniho mésta Prahy
(rovnéz jen ,,sit™) je celkovy objem kapacit jednotlivych druhti socialnich sluzeb, které na
uzemi kraje pomahaji fesit neptiznivou socialni situaci. Sit’ je ptilohou Stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb na tizemi hlavniho mésta Prahy na obdobi 2019 — 2021 a je tvoiena
konkrétnimi organizacemi, které poskytuji registrované socidlni sluzby dle zdkona o
socidlnich sluzbach. Organizacim zatazenym do sité je vydano Povéfeni k poskytovani sluzby
obecné hospodaiského zdjmu (ve smyslu Rozhodnuti Komise (EU) ¢. 2012/21/EU, o pouziti
¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani EU na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za
zavazek vetejné sluzby udé€lené urcitym podnikiim poveéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodaiského zajmu), v kterém je definovan rozsah kapacit, které se v
jednotlivych poskytovanych socialnich sluzbach organizace zavazuje pro hlavni mésto Prahu
zajisStovat (dale jen ,,Povéteni®).

Program je vyhlasovan v navaznosti na poskytnuti dotace ze statniho rozpoc¢tu z kapitoly
Ministerstva prace a socidlnich véci (dale jen ,,MPSV*) krajim a HMP v souladu s §101a
zakona o socialnich sluzbach na plnéni povinnosti pfijemce dotace uvedenych v § 95 pism. g)
a h) zdkona o socialnich sluzbach na financovani béznych vydaji souvisejicich s
poskytovanim zédkladnich druhta a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innostmi u jednotlivych druhli socidlnich sluzeb. Dotace je poskytnuta na zékladé
Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV stéatniho rozpoctu na rok 2021 (dale
jen ,,Rozhodnuti). Program je v souladu s Metodikou Ministerstva prace a socidlnich véci
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajim a Hlavnimu meéstu Praze pro rok 2021.
Dotace navazuje, resp. dopliluje poskytnuti dotace v rdmci Programu podpory registrovanych
socidlnich sluzeb pro poskytovatele socialnich sluzeb, kteti poskytuji socidlni sluzby zejména
na Uzemi hl. m. Prahy nebo obaniim hl. m. Prahy pro rok 2021, schvalené usnesenim
Zastupitelstva HMP €. 24/31 ze dne 18. 2. 2021 na zdklad€ Programu podpory registrovanych
socialnich sluzeb pro poskytovatele socialnich sluzeb, ktefi poskytuji socialni sluzby zejména
na Uzemi hl. m. Prahy nebo ob¢antim hl. m. Prahy pro rok 2021 schvalené¢ho usnesenim
Zastupitelstva HMP €. 19/115 ze dne 17. 9. 2020. Program zaroven zohlednuje poskytnuti
dotaci v Programu podpory registrovanych socialnich sluzeb poskytovanych ob¢anti hlavniho
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meésta Prahy pro rok 2021, schvélené usnesenim Rady HMP ¢. 81 ze dne 18. 1. 2021 a
usnesenim Zastupitelstva HMP ¢. 23/26 ze dne 21. 1. 2021 na zékladé Programu podpory
registrovanych socidlnich sluzeb poskytovanych obcanti hlavniho mésta Prahy pro rok 2021,
schvaleného usnesenim Rady hl. m. Prahy ¢. 1735 ze dne 24. 8. 2020 a v Programu podpory
registrovanych socialnich sluzeb poskytovanych obantim hlavniho mésta Prahy pro rok 2021
— II., schvaleném usnesenim Rady HMP €. 1361 ze dne 7. 6. 2021.

C. Predpokladany celkovy objem prostiredki

Objem financ¢nich prostfedkli poskytovanych v ramci Programu je limitovan celkovym
objemem prostfedki, které byly HMP na tyto ucely stanoveny Rozhodnutim. Pfedpokladany
celkovy objem penéznich prostfedkt vyélenénych v rozpoctu na financovani Programu je
60 000 000 K¢.

D. Maximalni vvS§e Dotace

1. Dotace se poskytuje v souladu s Rozhodnutim komise EU ¢&. 2012/21 ze dne
20. prosince 2011 ve formé& vyrovndvaci platby za zdvazek vetfejné sluzby a na zaklade
Povéfeni Zadatele k poskytovani sluzeb obecného hospodatského zajmu.

2. Maximalni vyse Dotace pro Zadatele je stanovena podle nasledujiciho vypodtu:

[(vySe kapacitni jednotky x cenova hladina upravena o kritéria pro posouzeni socialni sluzby)
minus thrady od uzivateli socidlnich sluzeb a minus thrady od zdravotnich pojistoven]
vznikne tzv. optimalni navrh dotace, ten se rozd€éluje mezi navrh dotace v ramci Programu a
navrh dotace zrozpoctu HMP v idedlnim poméru 70/30 (mbze se liSit v zavislosti na
celkovém objemu finan¢nich prostfedkii v obou zdrojich). Navrh dotace v rdmci Programu tak
¢ini cca 70 % optimalniho navrhu dotace.

V ramci vypoctu Dotace se rozumi:

kapacitni jednotka — nastaveni srovnatelné jednotky u daného druhu socialni sluzby (tivazek,
liZko, hodina ptimé prace podle piilohy ¢. 2 SPRSS),

cenova hladina — finan¢ni prostfedky z vetejnych zdroji ur€ené na kapacitni jednotku za rok
podle pfilohy €. 2 SPRSS),

kritéria pro posouzeni socidlni sluzby - zohlednéni specifik socialni sluzby v souladu s
Ptilohou €. 3 SPRSS — Kritéria hodnoceni pro dotac¢ni a grantové fizeni,

uhrady od uZivatelii socidlnich sluzeb — sazby uhrad pro vypocet minimalni vyse uhrad
(osobni asistence - 90 K¢/hod., peCovatelskd sluzba - 60 K¢&/hod., tisnova péce - 300 K¢ na
luzivatele/mésic, pravodcovské a predcitatelské sluzby - 80 Ké/hod., podpora samostatného
bydleni - 50 K¢/hod., odlehCovaci sluzby - 90 K¢/hod. - terénni a ambulantni forma sluzby a
10 000,- pobytova forma sluzby, centra dennich sluzeb - 60 Ké&/hod., denni stacionafe - 60
K¢/hod., tydenni stacionare, 7 000 K¢ na uzivatele/mésic, domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim - 13 000 K¢ na uZivatele/mésic, domovy pro seniory - 13 000 K& na
uzivatele/méesic, domovy se zvlaStnim rezimem - 13 000 K¢ na uzivatele/mésic, chranéné
bydleni - 4 000 K¢ na uzivatele/mésic, socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych
zafizenich tstavni péce - 10 000 K¢ na uzivatele/mésic),
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uhrady od zdravotnich pojiStoven - minimalni mési¢ni tthrada z vefejného zdravotniho
pojisténi (v domovech pro seniory, domovech pro osoby se zdravotnim postizenim, domovech
se zvlastnim rezimem v pfipadé jednoho uzivatele ve stupni zavislosti III. nebo IV. piispévku
na péci je pro ucely dotacniho fizeni stanovena na 3 000,- K&/mésic).

a) U prispévkovych organizaci zfizovanych organiza¢nimi slozkami statu je navic odecitano
40 % z celkovych nakladl na danou socidlni sluzbu

b) U piispévkovych organizaci ziizenych méstskymi ¢astmi hlavniho mésta Prahy (dale jen
,MC*) je odegitano od 10 % do 40 % z celkovych nakladt na danou sociélni sluzbu, vyse
procenta je nastavena podle poméru vydaji (bez kapitalovych vydaji) rozpoétu dané MC
a vydajio MC na socialni sluzby v siti za predchozi rok (néklady do 5 % rozpoétu - odedet
40 %, naklady do 10 % rozpoctu - odecet 30 %, naklady do 15 % rozpoctu - odecet 25 %,
naklady do 20 % rozpoctu - odecet 20 %, naklady nad 20 % rozpoctu - odecet 15 %,
naklady nad 40 % rozpoctu - odecet 10 %).

HMP si vymezuje pravo pouzit ke stanoveni redlnych ndvrhii Dotace pro jednotlivé
poskytovatele stabilizacni mechanismus, ktery definuje procentni narist finan¢ni podpory
vuci predchozimu dotacnimu roku.

E. Okruh zpiisobilych Zadateli

O Dotaci mohou zadat pravnické a fyzické osoby, kterym bylo vydédno rozhodnuti
k poskytovani socialnich sluzeb dle zakona o socialnich sluzbach (dale jen ,, registrace*) na
uzemi HMP nebo obcanim HMP a ti, ktefi jsou uvedeni v § 84 odst. 5 zdkona o socidlnich
sluzbach.

F. Lhita pro podsini Zidosti
1. Zadost musi byt podéna ve Ihité od 11. 10. 2021 do 17. 10. 2021 véetné.

2. Zadost se podava vyhradné v internetové aplikaci OK sluzby — Poskytovatel (dile jen
»aplikace®), vcetné povinnych piiloh, a to v poZzadovaném terminu a musi byt opatfena
elektronickym podpisem (bez elektronického podpisu nebude mozné zadost o dotaci podat).
Podani Zadosti prostiednictvim aplikace je v souladu s § 101a zékona o socialnich sluzbach
(vzor formuléfe zadosti - viz pfiloha €. 3 tohoto Programu).

3. Aplikace v¢etné ptirucky pro uZivatele je k dispozici na portalu MPSV.

G. Kritéria pro hodnoceni Zadosti

Pro posouzeni Zadosti o Dotace, pro stanoveni a projedndvani vyse poskytovanych finanénich
prostiedkli v ramci Programu jsou stanoveny nasledujici podminky a postupy:

a. Zadost, ktera je evidovana v aplikaci, posoudi hodnotici skupina sloZena ze zaméstnancti
Odboru MHMP, kterou jmenuje fedite] Odboru MHMP. Skupina posoudi Zadosti z t&chto
hledisek:

ZAdost byla podana Podminku splnila

1 véas (ve 1hiité pro podani Zadosti), ANO/NE




2 fadné (bezchybné a kompletné vyplnénd) ANO/NE
3 pozadovanym zpusobem (v elektronické verzi) ANO/NE
4 s formalnimi naleZitostmi (elektronicky podpis opravnéné osoby) ANO/NE
5 s pozadovanymi piilohami ANO/NE
6 a napliiuje Uel stanoveny v Programu (pism. A. Programu) ANO/NE
7 zpiisobilym Zadatelem (pism. E. Programu) ANO/NE
8 a splituje podminky pro poskytnuti dotace (pism. I. Programu) ANO/NE

b. Hodnotici skupina zpracuje optimalni ndvrh vyse Dotace pro jednotlivé Zadatele dle
kritérii pro stanoveni vyse Dotace (pism. D. a pismeno G. Programu). Vysledek posouzeni
a zpracovany navrh vySe Dotace je podkladovy materidl pro jednani Grantové komise
Rady hl. m. Prahy pro oblasti socialni, zdravotni a prevenci (dale jen ,, Grantovad komise ).

c. Grantova komise posuzuje piedlozené Zadosti na zakladé zpracované¢ho navrhu hodnotici
skupiny; vysi poskytnuté Dotace na jednotlivé socidlni sluzby posuzuje s ohledem na
objem finan¢nich prostfedkd alokovanych na Program. Realny navrh s vysi Dotace pro
jednotlivé socialni sluzby, po projednani v Grantové komisi, predklada Odbor MHMP na
védomi piislusnému vyboru Zastupitelstva HMP (dale jen ,, Vybor*).

d. Odbor MHMP piedklada realny navrh na poskytnuti Dotace k projednani ptislusnym
organim HMP.

H. Lhiita pro rozhodnuti o Zadosti

1. O poskytnuti nebo neposkytnuti Dotace rozhodne Zastupitelstvo HMP, a to nejpozdéji do
31.12. 2021.

2. Soucasné s rozhodovanim o poskytnuti Dotace bude piislusSny organ HMP rozhodovat o
uzavieni vefejnopravni smlouvy s Zadatelem (dale jen ,,Smlouva®).

3. Do koneéného rozhodnuti o poskytnuti nebo neposkytnuti Dotace nebudou Zadateli
poskytovany zadné dil¢i informace.

4. S rozhodnutim piislugného organu HMP se miize Zadatel seznamit prostfednictvim Odboru
MHMP nebo na internetovych strankach HMP www.praha.eu, kde budou rozhodnuti vetejné
pfistupna.

5. Zadatel, jehoz Zadosti bylo vyhovéno, bude vyzvan kuzavieni Smlouvy, v piipadé
ptispévkovych organizaci HMP se Smlouva neuzavira a Dotace je v tomto ptipadé poskytnuta
formou rozpodétového opatieni. V piipadé, Ze poskytovatelem socialni sluzby je MC nebo
ptispévkova organizace MC piipravi Odbor MHMP Smlouvu, kterou piedlozi k podpisu
piislugné MC. Dotace je v tomto piipadé poskytnuta formou rozpodtového opatieni. Nasledné
za HMP Smlouvu podepise feditel SOV MHMP. Zadatel akceptuje pti podpisu smlouvy
erpani rozpodtu piidélené Dotace. Zadateli, jehoz Zadosti nebylo vyhovéno, bude bez
zbyte¢ného odkladu zaslano pisemné sdéleni o neposkytnuti Dotace vcetné divodu
nevyhovéni Zadosti.

6. Ptislusny organ HMP muze rozhodnout o dofinancovani nad rdmec jiz poskytnuté Dotace,
maximaln¢ do vyse Zadatelem ptivodné pozadované ¢astky.



http://www.praha.eu/

I. Podminkyv pro poskytnuti Dotace

1. Podminkou poskytnuti Dotace je shoda mezi dosavadni &innosti Zadatele a prioritami
socidlni politiky na uzemi HMP, které jsou obsazeny v Programovém prohlaseni Rady HMP,
a v souladu s krajskymi a narodnimi strategiemi. HMP bude tedy podporovat poskytovani
socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité socialnich sluzeb uvedené ve stiednédobém planu
rozvoje socialnich sluzeb na izemi HMP.

2. Podminkou poskytnuti Dotace je bezdluznost Zadatele vici statnimu a dal$im vefejnym
rozpoltim véetné rozpoétu HMP. Podminkou poskytnuti dotace je, e proti Zadateli neni
vedeno trestni fizeni ve véci dotaéniho podvodu. Zadatel se sou¢asné nesmi nachazet v
upadku ¢i likvidaci.

3. Podminkou poskytnuti Dotace je, Ze Zadatel nepodal a nepoda Zadost o poskytnuti Dotace
na stejny Ucel na jiném odboru Magistratu hlavniho mésta Prahy.

4. Zadatel je povinen na vyzvu HMP bezodkladné pisemné poskytnout upfesiujici informace
souvisejici s Zadosti.

5. Zadatel se zavazuje, 7e veskeré dokumenty, které piedlozi HMP, budou zpracovany
v souladu s Natizenim Evropského parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne 27. 4. 2016
0 ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajii a o volném pohybu
téchto udajti a o zruseni smérnice 95/46/ES (,,GDPR") u¢innym od 25. 5. 2018.

6. Zadatel, ktery je nestatni neziskovou organizaci, musi byt zaregistrovan do informaé¢niho
systtmu Portalu vefejné spravy v sekci Neziskové organizace (viz piimy odkaz:
http://www.isnno.cz/evidencennov10001/DesignPages/oevidenci.aspx). Informacni systém
fesi v souladu s usnesenim vlady €. 1357 ze dne 22. 2. 1999, ke zfizeni a provozovani vetejné

piistupného informacniho systému o nestatnich neziskovych organizacich, problematiku
evidence informaci o nestatnich neziskovych organizacich a jim poskytovanych dotacich.

7. Ugel mize byt spolufinancovan z obecnich a krajskych rozpodti, statniho rozpoétu, z
prostfedkti evropskych fondl a z jinych zdroji (tzv. vicezdrojové financovani). Duplicitni
uhrada stejnych vydaji z riznych vetejnych i jinych zdroji neni dovolena.

J. Vzor Zadosti a jeji pFilohy

1. Vzor Zadosti je p¥ilohou & 3 Programu a Zadost je k otevieni v aplikaci MPSV — OK
systém — poskytovatel.

2. Pilohou Zadosti musi byt plnd moc udé&lena piislusnou opravnénou osobou, popf.
organem, &i jiny dokument, z néhoZ vyplyva zastoupeni Zadatele, jedna-li za Zadatele jina
osoba nez osoba k tomu opravnéna podle zékladnich registri nebo vetejnych rejstiiki.

3. Piilohou Zadosti musi byt doklad o aktudlnim bankovnim uétu Zadatele, kterym je bud’

potvrzeni ptisluSného penézniho tstavu uvedenim Zadatele jako majitele uctu a aktudlniho
¢isla uctu, nebo fotokopie vypisu z uctu Zadatele v Casti bez finan¢nich tdajl, a to ne starSim

nez 3 mésice.

4. Ptilohou k Zadosti musi byt Rozpo&et poskytované sluzby (viz p¥iloha Programu &. 4).


http://www.isnno.cz/evidencennov10001/DesignPages/oevidenci.aspx

K. Informace a navody

Informaéni povinnost dle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne
27.4.2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném
pohybu téchto udaji a o zrusSeni smérnice 95/46/ES (,,GDPR") Gé¢inného od 25. 5. 2018 je ze
strany poskytovatele splnéna prostiednictvim informace uvetejnéné na portalu www.praha.eu,
a to na adrese: http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/gdpr/index.html.

L. Podminky pro pouziti Dotace

1. Zadatel je povinen vyuzit Dotaci hospodarng, efektivné a widelné pouze k Uelu a za
podminek uvedenych v Programu, Zadosti a Smlouvé.

2. Zadatel je povinen na vsech propaga¢nich materidlech souvisejicich s realizaci Ugelu
uvadét HMP alogo HMP jako poskytovatele Dotace. Pouziti loga se tidi podle ,,Manualu
jednotného vizualniho stylu Hlavniho mésta Prahy grafického manualu HMP*
(https://praha.brandcloud.pro/). Pti pouziti loga v jakékoliv publikaci je potieba tuto publikaci
pted vytisténim zaslat ke kontrole odboru komunikace a marketingu Magistratu HMP.

3. Zadatel umozni Odborim MHMP provadéni kontroly realizace Ugelu.

4. Zadatel je povinen bez zbyte¢nych odkladii pisemné sdélit Odboru MHMP veskeré zmény
idajti uvadénych v Zadosti, Smlouvé nebo jiné skute¢nosti, které maji vliv na realizaci Ucelu,
a to na predepsaném formulafi (viz pfiloha €. 1 tohoto Programu, nejpozdéji do 14 pracovnich
dnti od jejich vzniku.

5. Zadatel vyslovné souhlasi s tim, aby Smlouva byla uvedena v Centralni evidenci smluv
(CES) vedené HMP, ktera je vetejné piistupna a kterd obsahuje udaje o smluvnich stranéch,
¢iselné oznaceni Smlouvy, datum jejiho podpisu a text Smlouvy.

6. Zadatel prohlasuje, Ze skuteénosti uvedené ve Smlouvé nepovazuje za obchodni tajemstvi
ve smyslu ustanoveni § 504 obcanského zakoniku, a ud€luje svoleni k jejich uziti a zvetfejnéni
bez stanoveni jakychkoliv dalSich podminek.

7. Pouziti Dotace podléha vetejnospravni kontrole (dale jen ,, kontrola“) podle zékona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetejné spravé a o zmeéné nékterych zakont (zédkon o
finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpist. Pfijemce Dotace je povinen umoznit
poskytovateli Dotace pribéznou a naslednou kontrolu, poskytnout k tomuto tcelu veskerou
pottebnou dokumentaci, v¢etné financnich a statistickych vykazi, hlaSeni a zprav, a umoznit
kontrolu originalnich Gi¢etnich pisemnosti, vztahujicich se k u¢tovani Dotace.

8. Zadatel je povinen vyuzit prostiedky hospodarné a &erpat je v souladu se zakonem &.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zdkon o ucetnictvi*),
ostatnimi obecné platnymi piedpisy a se Smlouvou. Pfidélena Dotace mlze byt vyuZita jen na
ucely specifikované ve Smlouvé a v souladu s timto Programem. Pfijemce Dotace je povinen
vést Cerpani celkovych pfidélenych finan¢nich prostfedkt v ramci dotac¢nich fizeni
VvV ucetnictvi nebo danové evidenci oddélené, tzn. uUctovat oddélené na samostatnych
analytickych c¢tech nakladl, nebo vést poskytnuté Dotace oddélené¢ v ucetnictvi formou
samostatnych stfedisek, popf. vést samostatny ,,pené¢zni denik* pro ptidélené Dotace.
Piijemce je povinen vést ucetnictvi, popt. danovou evidenci, fadn€ v souladu v souladu se
zékonem ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpist.


http://www.praha.eu/
https://praha.brandcloud.pro/

9. Zadatel je povinen jednotlivé prvotni originaly idetnich dokladii oznaGovat tak, aby bylo
ziejmé, ze se jednd o naklad (vydaj) hrazeny z poskytnuté Dotace (v pfipad¢, ze financni
Castka uvedend na dokladu neni hrazena z Dotace v plné vysi, je nutné uvést, jak vysoka
finan¢ni Castka je z prostiedkd Dotace hrazena). Prvotni originaly ucetnich dokladi budou
oznaceny ndzvem a Cislem smlouvy.

10. Zadatel je povinen postupovat v souladu se zadkonem &. 134/2016 Sb., o zadavani
vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zdkon o vefejnych zakazkach®),
dojde-li k naplnéni stanovenych podminek, zejména stanovenych v § 4 odst. 2 zakona o
vetejnych zakazkach.

11. HMP je opravnéno Smlouvu vypoveédét bez uvedeni diivodu, s vypovédni lhitou 14
kalendainich dni ode dne, kdy byla pisemna vypovéd doruéena Zadateli, a to v souladu s
ustanovenim § 166 odst. 2 zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjSich predpist.
Nepodafti-li se vypovéd dorucit ¢i piijemce jeji podani zmaii, povazuje se vypoved za
dorucenou 10. dnem od jejiho odeslani.

12. Zadatel nesmi Dotaci poskytovat jingm pravnickym nebo fyzickym osobam, pokud se
nejedna o thradu spojenou s realizaci Uelu, na ktery byla Dotace poskytnuta.

13. Pokud Zadatel porusi povinnost stanovenou pravnimi piedpisy, predpisy Evropské unie,
Programem nebo Smlouvou a neopravnéné pouzije nebo zadrzi Dotaci, je povinen provést
odvod, pfipadn¢ jeho ¢ast podle rozsahu poruseni, za poruseni rozpoctové kazné do rozpoctu
HMP podle ustanoveni § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti. V piipadé
prodleni s odvodem je Zadatel povinen uhradit HMP penale podle ustanoveni § 22 zakona o
rozpoc¢tovych pravidlech izemnich rozpoétu, a to na téet HMP ¢. 5157998/6000, specificky
symbol 050413305, variabilni symbol ICO/RC.

V ptipadé pozdniho doruceni nebo netplného vyuctovani Dotace se jednd o méne zdvazné
poruSeni rozpoctové kazné ve smyslu § 10a odst. 6 ve vazb¢ na ustanoveni § 22 odst. 5a 6
zékona o rozpoctovych pravidlech v téchto piipadech:

- opozdéné dodani fadného vylctovani v rozsahu 1 az 5 dnl, v tomto ptipad€ se ulozi
sniZzeny odvod ve vysi 1000,-K¢

- opozdeéné dodani fadného vyuctovani v rozsahu 6 az 15 dnil, v tomto piipad€ se ulozi
sniZzeny odvod ve vysi 5000,- K¢

14. Ptijemce Dotace v piipadé, Ze ziskd Dotaci na poskytovani vice sluZzeb, nesmi pfevadét
dotacni prostfedky mezi t€émito sluzbami.

15. Zménu v akceptovaném Cerpani celkové Dotace a cCerpani financnich prostredki
Vv jednotlivych polozkach celkového rozpoctu sluzby nad vySi svého pozadavku
Vv jednotlivych polozkach miiZze piijemce Dotace realizovat pouze na zdkladé piedchozi
pisemné Zadosti na pfedepsaném formuléii (viz ptiloha ¢. 2 tohoto Programu) a pfedchoziho
pisemného souhlasu Odboru MHMP.

16. Dotace lze Cerpat na Uhrady nakladi (vydajit) vzniklych od prvniho dne poskytovani
sluzby do posledniho dne jejiho ukonceni, nejdéle vSak na tthradu ndkladl (vydaji) bézného
roku, tj. od 1. 1.2021 do 31.12.2021 v¢etné a uhrazenych od 1. 1. 2021 do 25. 1. 2022
vcetné.

17. Zadatel je povinen zajistit, aby vyplacené mzdové prostiedky byly podlozeny prvotnimi
doklady, zejména doklady o poc¢tu odpracovanych hodin a vykonech, umoznujicimi kontrolu
skute¢né provedené prace.



18. Z poskytnuté Dotace nelze hradit naklady (vydaje) tzv. neuznatelné naklady:

a) vydaje nesouvisejici s poskytovanim zdkladnich ¢innosti u jednotlivych druht
socidlnich sluzeb (za vydaj nesouvisejici s poskytovanim zékladnich cinnosti
se povazuje i vzdélavani nad ramec § 111 a § 116 zdkona o socidlnich sluzbach, a to
V rozsahu nad 24 hodin za kalendaini rok)

b) vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zédkona o socialnich sluzbach,

c) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz
doba pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000 KCc,
dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je
delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, naklady pfisStich
obdobi a opravné polozky provoznich nékladd,

e) plnéni socidlniho charakteru poskytovana zaméstnancim v piipadech, kdy na tato
plnéni nevznikd narok podle pravnich ptfedpist, naptiklad piispévky na penzijni
piipojisténi se statnim piispévkem, dopliikové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi, dary
k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im, ptispévky na rekreaci,

f) vydaje na finanéni leasing, s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

g) dané a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zékladnich ¢innosti u jednotlivych
druht socialnich sluzeb,

h) dan z ptidané hodnoty, o jejiZ vraceni lze podle jiného pravniho pfedpisu pozadat,

1) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fond{, ubytek cennych
papirt a podill v piipad€ jejich prodeje, Groky z prodleni podle smlouvy o uvéru,
vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz 1
depozitni poplatky,

J) nespecifikované vydaje a vydaje, které nelze ucetné dolozit.

19. V piipadé nejasnosti, zda se jednd o neuznatelny naklad, dava zédvazné stanovisko Odbor
MHMP.

20. Piijemce Dotace je povinen po dobu deseti let od naplnéni Uéelu archivovat nasledujici
materialy: Zadost véetn& povinnych piiloh, originaly dokladii prokazujicich pouziti Dotace,
zavérecnou zpravu a vyuctovani, a popt. Smlouvu.

21. Poskytnuta Dotace je vyplacena ve splatkach na bankovni tcet pfijemce, a to v souladu
S terminy a vysi jednotlivych splatek MPSV vyplacenych HMP na zakladé § 3 nafizeni vlady
¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socialnich sluzbéch, a v souladu s Rozhodnutim
a Metodikou MPSV pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajim a HMP.

22. Dotace je poskytovana bezhotovostné na ucet zadatele ziizeny u penézniho tustavu,
uvedeny v Zadosti. Bude-li Zadatelem piispévkova organizace méstské ¢asti, bude Dotace
poskytovéana na uéet MC.

23. Dotace se neposkytuje na zajiSténi fakultativnich cinnosti (§ 35 odst. 4 zékona
0 socidlnich sluzbach).
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M. Podminky pro vyporadani Dotace

1. Zadatel je povinen piedlozit HMP finanéni vypoiadani Dotace na vyplnéném formulafi
,Financni vypotradani dotace* a vratit nevyCerpané penézni prostiedky do 31. 1. 2022
Formulaf bude ke stazeni na internetovych strankach HMP http://socialni.praha.eu/jnp/.

2. Finan¢ni vyporddani Dotace se dorucuje tisténé podobé a obsahuje financ¢ni zpravu —
jednotlivé financni zdroje sluzby, celkovy rozpocet sluzby a polozkovy piehled Cerpani
finan¢nich prostfedkd (Cerpani nakladovych polozek) vynalozenych v souvislosti s realizaci
socialni sluzby.

3. V piipadech, kdy je Dotace poskytovana na vice socialnich sluzeb, bude polozkovy piehled
cerpani finan¢nich prostiedki (Cerpani nakladovych polozek) vyplnén samostatné za kazdou
jednotlivou socialni sluzbu, na kterou byla Dotace poskytnuta.

4. Finan¢ni vypotadani Dotace se dorucuje na adresu: Hlavni mésto Praha, Magistrat hlavniho
meésta Prahy, odbor socidlnich véci, Charvatova 145/9, 110 00 Praha 1, a to bud’ osobné v
podateln¢ na adrese Jungmannova 29, Praha 1 nebo v podatelné na adrese Marianské nameésti
¢. 2, Praha 1, v tfednich hodindch jednotlivych podatelen, pro dodrzeni lhity je rozhodné
datum doruceni na HMP.

5. Zadatel se zavazuje vratit poskytovateli Dotace bez zbyte¢ného odkladu Dotaci/alikvotni
¢ast v pripad¢ nerealizace nebo predasného ukonceni socialni sluzby, ne vSak pozdéji nez do
31. 1. 2023, na uéet HMP ¢&. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC pifjemce Dotace,
specificky symbol: 050413305.

6. Pokud poskytovatel socidlnich sluzeb ziska Dotaci v ramci tohoto Programu a zaroven
finanéni podporu v ramci projektu spolufinancovaného z fondi EU zaméfeného na
financovani registrovanych socidlnich sluzeb, ma povinnost vratit pomérnou ¢ast Dotace z
tohoto Programu do 3 mésicti od zvetejnéni vysledkl o vybranych poskytovatelich socialnich
sluzeb v rdmci vySe zminéného projektu spolufinancovaného z fondi EU tak, aby
nedochézelo k duplicitnimu financovani socialnich sluzeb.

7. Zéalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavére¢nému finanénimu vypotadani.

8. Finanéni prostfedky schvélené usnesenim Zastupitelstva HMP €. 24/31 ze dne 18. 2. 2021 a
poskytnuté v rdmci tohoto Programu se finan¢né vypotadaji spole¢né.
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Priloha ¢. 1 k Programu

Hlaseni o zménach
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Priloha ¢. 2 k Programu

HLAVNI MESTO PRAHA

Odbor socialnich véci

MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY

Rozpocet socialni sluzby a hlaseni zmén pro rok 2021

Nazev organizace:
I€:
Nazev sluzby:
Druh sluzby :
Registracni Cislo sluzby (ldentifikator):
Akceptované
éerpani CELKOVE
Celkové dotace pFid(‘,éIené
planované usnes_emm Hlaseni zmén v
, . Zastupitelstva ) ;
. , ; . naklady sluzby . akceptovaném | poznamka
Kod Nakladova polozka HMPE.24/31ze | , ., .,
2021 Cerpani dotace v KU
. ., | dne 18. 2. 2021 a ot v
(aktualizovany vt . prabéhu roku
rozpocet) prid?le?,e v ,
dotacnim fizeni -
1.
Naklady celkem 0 0 0
1|Osobni naklady celkem 0
1.1|Pracovni smlouvy
1.1l|Dohody o pracovni ¢innosti
1.1ll|Dohody o provedeni prdce
1.4.|Jiné osobni ndklady (uvedte):
2.|Provozni naklady celkem 0
2.1.|Dlouhodoby majetek 0
2.1.1.|Dlouhodoby majetek do 60 tis (uvedte):
2.1.2.|Dlouhodoby majetek do 40. tis.(uvedte):
2.2.|potraviny
2.3.|kancelarské potreby
2.4.|pohonné hmoty
2.5.]jiné spotfebované nakupy (uvedte):
2.6.[Sluzby 0
2.6.1.|energie
2.6.2.[telefony, internet, poStovné, ostatni
2.6.3.[ndjemné
2.6.4.|pravnia ekonomické sluzby
2.6.5.[3kolenia kurzy
2.6.6.[opravy a udrZzovani
2.6.7.|cestovni ndhrady
pracovniciv pfimé péci (mimo pracovni
2.6.8.[pomer)
ostatni pracovnici (mimo pracovni
2.6.9.[pomer
2.6.10.[jiné (uvedte):
2.7.|0dpisy
2.8.|ostatni naklady
Celkem 0 0 0
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Priloha ¢. 3 k Programu

Zadost poskytovatele socialnich sluZeb
0 ucelovou dotaci z rozpoctu kraje
vV dotaénim programu A pro rok 2021

Utel dotace

1. Adresat zadosti

2. ldentifikacni udaje Zadatele - poskytovatele socialnich sluzeb

2.1Nazev:

2.2Adresa:

2.3Pravni forma:

Ziizovatel: Vefejné zdravotnické zafizen:

2.41C: Rodné ¢islo:
2.5Platce DPH:
2.6 Kontaktni osoba:
2.7 Kontakty:
telefon
fax
web
e-mail
2.8 Cislo uétu:
2.9 Zrizovatel
Nazev:
Adresa:

2.10 Cislo uétu z¥izovatele:

2.11 Osoby zastupujici Zadatele
Pocet spolecné jednajicich statutarnich zastupci:

Osoba

Funkce

Pravni divod | Adresat
zastoupeni rozhodnuti

2.12 Osoby s podilem v pravnické osobé Zadatele
Fyzické osoby:

Osoba

Vyse podilu
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Pravnické osoby:

Nazev 1C Vyse podilu

2.13 Pravnické osoby, v nichZ ma podil pravnicka osoba Zadatele

Nazev IC Vyse podilu

3. Souhrn pozadavki

Seznam sluZeb a vySe poZadavku na dotaci

Identifikator |Nazev sluzby Druh sluzby

PoZadavek na
dotaci (K¢)

4. Prilohy Zadosti

Nize uvedené soubory byly jako piilohy k zadosti vlozeny v elektronické podobé do aplikace pro

podavani zadosti:

Piiloha
Typ piilohy k socialni Nazev souboru
sluzbé

Datum
vlozeni

5. Informace o podani Zadosti
5.1 Datum a ¢as aplika¢niho podani Zadosti:
Cestné prohlaseni:
5.2 ZAdost podal(a):

6. PozZadavek na dotaci socialni sluzby €. reg.

6.1 Cislo registrace sluzby:

6.2 Druh sluzby:

6.3 Skupina sluzby:

6.4 Nazev sluzby:

6.5 Zatizeni, poskytujici sluzbu:

Nazev: Adresa:
6.6 PoZadavek na dotaci a pisobnost sluzby:
Dotace pozadovana na sluzbu celkem:

Kraj Podil pisobnosti = Podil poZzadavku na PoZadavek
(%) dotaci (%) dotaci (K¢)

Komentai k rozdéleni poZadavku na dotaci na kraje:
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Pisobnost sluzby v okresech kraji, které jsou Zadany o dotaci:

Kraj Okres
6.7 ) Obdobi dosaZeni ucelu dotace
Ucelu dotace bude dosazeno v obdobi od do
Komentar:
6.8 Oduvodnéni Zadosti
6.9 Cilova skupina osob, pro které je sluZzba urcena
Typ cilové skupiny UprFesnéni

Pievazujici cilova skupina:
Vékova kategorie cilové skupiny Upresnéni k uvedenym vékovym kategoriim

6.10 Sluzba je poskytovana od: do:
6.11  Forma(y) poskytovani sluzby:
6.12 Provozni doba

Forma poskytovani:
Den Provozni doba

6.13 Kapacita
Forma poskytovani:
Maximalni kapacita Poznamka

Kapacita
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Komentar :

Forma poskytovani:
Maximalni kapacita Poznamka

Kapacita

Komentar :

6.14  Struktura uZivatela sluzby podle stupi zavislosti
Struktura uZivatelii nepobytovych forem sluzby ke dni podani Zadosti
Struktura uZivateli podle = Osoby Osoby Celkem
stupné zavislosti do 18 let nad 18 let
Stupen [
Stupeii 11
Stupeii 111
Stupen IV
Ostatni
Celkem
Z toho uzivateld bez
uhrady
Odhad struktury uZivateli nepobytovych forem sluzby v roce 2021
Struktura uzivateli podle Osoby Osoby Celkem
stupné zavislosti do 18 let nad 18 let
Stuperi [
Stupen 11
Stupen II1
Stupeni IV
Ostatni
Celkem
Z toho wuzivateli bez
uhrady
Struktura uZivatelu sluzby k lizkové kapacité ke dni podani Zadosti
Struktura uZivateli podle = Osoby Osoby Celkem
stupné zavislosti do 18 let nad 18 let
Stupen I
Stupen 11
Stupen 111
Stupeni IV
Ostatni
Celkem
Odhad struktury uzivateli sluzby k lizkové kapacité v roce 2021
Struktura uZivateli podle = Osoby Osoby Celkem
stupné zavislosti do 18 let nad 18 let
Stupen I
Stupen 11
Stupen 111
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Stupent IV
Ostatni
Celkem

6.15  Specifika sluzby
6.16  Personalni zajiSténi sluzby
6.16.1 Pracovni smlouvy

Kaéd

1
1.1.
1.2
1.2.1
1.2.2

1.2.3
124

1.3
14
1.5
1.6

2

2.1
2.2
2.3

Komentar:

Pracovni zarazeni
minuly rok  prac.

Pracovnici v piimé péci

Socialni pracovnici

Pracovnik v socialnich sluzbach
pfima obsluzna péce

zakladni vychovna nepedagogicka

¢innost
pecovatelska ¢innost
¢innosti pod dohledem

soc.pracovnika
Zdravotnicti pracovnici
Pedagogiéti pracovnici
Manzelsti a rodinni poradci
Dalsi odborni pracovnici, ktefi
pfimo poskytuji soc.sluzby
Ostatni pracovnici
Vedouci pracovnici
Administrativni pracovnici
Ostatni pracovnici
Celkem:

6.16.2 Dohody o provedeni prace

¢. | Pracovni ukol Piima Rozsah
péce prace
(hod.)
1
2
3
4
Celkem:
Komentar:
6.16.3 Dohody o pracovni ¢innosti
¢. | Pracovni zarazeni Sjednana prace Uvazek
1
2
3
4
Celkem:
Komentai:
6.16.4 Nakup sluZeb
Koéd Pracovni zaiazeni Uvazky
za Pocet

minuly | prac.
rok
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UvazKky za Polet Prepotteno Naklady

Pozadavek
na celé celkem na dotaci
uvazky (K©) (K¢
Odména | Naklad @ Pozadavek
(hodinov |y na dotaci
a) celkem | (K¢)

(Ko (Ko

Pocet | Naklady Pozadavek
mésic | celkem na dotaci
i (K¢) (K®)
Piepocteno Naklady Pozadavek
na celé celkem na dotaci
uvazky (K¢) (K<)



1
1.1.
1.2
121
1.2.2

1.2.3
1.2.4

1.3
1.4
1.5
1.6

2

2.1
2.2
2.3

Pracovnici v pFimé péci

Socialni pracovnici

Pracovnik v socialnich sluzbach
piima obsluzna péce

zakladni vychovna nepedagogicka

¢innost
pecovatelska ¢innost
¢innosti pod dohledem

soc.pracovnika
Zdravotnicti pracovnici
Pedagogicti pracovnici
Manzelsti a rodinni poradci
Dalsi odborni pracovnici, ktefi piimo
poskytuji soc.sluzby
Ostatni pracovnici
Vedouci pracovnici
Administrativni pracovnici
Ostatni pracovnici
Celkem:

6.16.5 Dobrovolnici

Celkem: Pocet odpracovanych hodin:

6.17 Rozpocet sluzby a pozadavek na dotaci podle nakladovych polozek
Rozpocet sluzby a poZadavek na dotaci

Kad

1.1
12

13

14
15

2.1
211

212

2.2
2.3
24
25

2.6

2.6.1
2.6.2

2.6.3
2.6.4

2.6.5

Nakladova polozka |Planované PoZadovana z toho z
naklady  dotace (K¢) zadano kraj zadano
(K9) jihocesky plzensky

Osobni naklady

Pracovni smlouvy

Dohody o pracovni
¢innosti

Dohody o provedeni
prace

Jiné osobni naklady
Nakup sluzeb
Provozni naklady
Dlouhodoby majetek
Dlouhodoby
nehmotny  majetek
do 60 tis. K¢
Dlouhodoby hmotny
majetek do 40 tis.
K¢

Potraviny
Kancelarské potieby
Pohonné hmoty

Jiné  spotfebované
nakupy

Sluzby

Energie

Telefony, internet,
postovné, ostatni
spoje

Najemné

Pravni a ekonomické
sluzby

Skoleni a kurzy

19
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2.6.6 | Opravy a udrzovani
2.6.7 | Cestovni nahrady

2.6.8 |Jiné

2.7 Odpisy

2.8 Ostatni naklady
Celkem

Komentai k nakladovym polozkam

Kéd | Nakladova polozka Komentar

Komentai k rozpoétu:
6.18 Zdroje financovani sluzby

Zdroj financovani sluzby Dotacni
program

Dotace  kraji  ze  zdroji
MPSV/Dotace MPSV

Dalsi dotace od resortl statni
spravy

Piispévek - Utad prace

Dalsi dotace od krajt (celkem)
Dalsi dotace od obci (celkem)
Ptispévek ziizovatele obce
Ptispévek ziizovatele kraje
Uhrady od uZivatele

Fondy zdravotnich pojistoven
Dotace - strukturalni fondy
Jiné

Celkem

Oduvodnéni rozdila v ¢astce ,,skute¢nost v roce* mezi Zadosti a vykazem

Skutecnost

Piedpoklad

v roce 2019 na

(Ke)

Dotace kraji ze zdroji MPSV / Dotace MPSV

Castka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

Prispévky z Uradu prace

Castka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

Prispévek zfizovatele - obce

Castka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

Prispévek zfizovatele - kraje

Céstka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

Fondy zdravotnich pojistoven
Céstka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

Dalsi dotace od kraji

Céstka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

DalSi dotace z resorti statni spravy
Céstka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

DalSi dotace od obci

Céstka uvedena ve vykazu za rok (n-2):
Zdtvodnéni:

Komentar ke zdrojim financovani:

Rozdil:

Rozdil:

Rozdil:

Rozdil:

Rozdil:

Rozdil:

Rozdil:

Rozdil:

20

(Ke)

rok 2020 | na
(K¢)

Plan

rok 2021



6.19 Predchiidce sluzby
Nazev poskytovatele IC Cislo registrace

Komentai:

21



Priloha

PRA|HA

¢. 4 k Programu

HLAVNI MESTO PRAHA

PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G

Odbor socidlnich véci

MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY

Rozpocet na financovani socialni sluzby pro rok 2021

Nazev organizace:

IC:
Nazev sluzby:
Druh sluzby :

Registracni ¢islo sluzby (ldentifikator):

Kéd

Nakladova polozka

Celkové
planované
naklady sluzby
2021
(aktualizovany
rozpocet)

Poskytnuta
dotace
usnesenim
Zastupitelstva
HMP ¢&. 24/31 ze
dne 18. 2. 2021
ajeji
akceptované
cerpani

Pozadovana
dotace v
dotacnim
fizeni - Il

Akceptované

¢erpani CELKOVE

dotace
poskytnuté
usnesenim
Zastupitelstva
HMP &. 24/31ze

dne 18.2.2021 a

poskytnuté v

dotacnim fizeni -

poznamka KU

Naklady celkem

Osobni naklady celkem

11

Pracovni smlouvy

111

Dohody o pracovni Cinnosti

LI

Dohody o provedeni prdce

1.4.

Jiné osobni ndklady (uvedte):

N

.|Provozni naklady celkem

2.1

Dlouhodoby majetek

2.1.1

Dlouhodoby majetek do 60 tis (uvedte):

2.1.2.

Dlouhodoby majetek do 40. tis.(uvedte):

2.2.

potraviny

2.3.

kancelarské potieby

2.4.

pohonné hmoty

2.5.

jiné spotfebované nakupy (uvedte):

2.6.

Sluzby

2.6.1.

energie

2.6.2.

telefony, internet, poStovné, ostatni

2.6.3.

najemné

2.6.4.

pravni a ekonomické sluzby

2.6.5.

skolenia kurzy

2.6.6.

opravy a udrzovani

2.6.7.

cestovni ndhrady

pracovnici v pfimé péci (mimo pracovni

.|pomer)

2.6.9.

ostatni pracovnici (mimo pracovni
pomér

2.6.10.

jiné (uvedte):

2.7.

Odpisy

2.8.

ostatni ndklady

Celkem
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